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Durée : 3 jour(s)
Tarif : 660,00 € Net / personne

Tarif Intra : Nous contacter

PUBLIC

Infirmiers, Aides-soignants et tout autre
personne accompagnant des personnes
malades de l'alcool.

OBJECTIFS

Développer la qualité de la prise en charge
des patients malades d'alcool.

FORMATEUR(S

Isabelle ADAM
* Psychologue, Neuropsychologue

* Consultante en Ressources Humaines et
organisation

* Plus de 15 ans d'expériences dans le
secteur de la santé

* DESS Psychologie "Formation, emploi,
projet organisationnel"

* Analyste transactionnelle
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LA PRISE EN CHARGE DU PATIENT

ALCOOLIQUE

L'alcoolisme est au carrefour de facteurs sociaux, culturels, biologiques et
psychologiques.

L'alcoolisme est a la fois une maladie dans ses conséquences somatiques ou
psychiques et une conduite pathologique complexe dont le noyau est la
consommation excessive, répétée et prolongée de boissons alcoolisées. Le
déterminisme en est multifactoriel. L'alcoolisme est a l'intersection d'une série de
facteurs favorisants dont le concours est nécessaire a son développement. Un
individu devient alcoolique a partir du moment ou il a perdu le contréle de sa
consommation alcoolique: la dépendance s'exprime par [l'impossibilité de
S'abstenir de boire.

METHODE ET CONTENU PEDAGOGIQUE
* Connaissances de base sur I'alcoolisme
* Alcools, rites et dérives

* L'alcoolisme, la rencontre entre un produit, une personnalité et un contexte
socioculturel

* Lagestion de la crise
* Les étapes de la prise en charge du patient alcoolique

* Le rOle du soignant dans la prise en charge 7. Communiquer en pleine dépendance
alcoolique

* Communiquer avec le convalescent 9. Communiquer avec le buveur menacé
* Pratique de la relation d'aide avec le patient alcoolique

* De la nécessité pour I'accompagnant, d'extérioriser son vécu et de mener une
réflexion collective avec I'équipe

SESSIONS
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